
Warum Controlware?

Mit ca. 400 Mio. EUR Umsatz und 1000 Mitarbeitern sind wir nicht nur einer der führenden

unabhängigen IT-Dienstleister und Managed Service Provider in der DACH Region.

Wir sind auch innovativ, fair und nachhaltig. Wir geben unseren hochqualifizierten Mitarbeitern

die Möglichkeit sich in einem dynamischen Umfeld zu entwickeln. Ein hohes Maß an

Entscheidungs- und Gestaltungsspielraum gehört dabei ebenso dazu, wie ein adäquates

Einkommen, attraktive Entwicklungschancen und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Wenn Du Dich angesprochen fühlst, dann bring Dich ein als:

Team Lead Payroll (m/w/d)

Vertragsart: Full-time employee Standort: Dietzenbach

Das erwartet Dich



Führung & Entwicklung des Teams im Bereich Gehaltsabrechnung, sowie des

Fuhrparkteams

Verantwortlich und zuständig für einen definierten Bereich der Gehaltsabrechnung

Erstellung der monatlichen Rückstellungen der variablen Vergütung

Strategische Weiterentwicklung des Bereichs Compensation & Benefits

Beratung von Führungskräften und HR-Partnern zu allen Themen rund um Vergütung,

steuerliche Aspekte, betriebliche Altersversorgung, etc.

Sicherstellung der Compliance mit arbeits-, steuer- und sozialversicherungsrechtlichen

Vorgaben, Begleitung aller Steuer- und Sozialversicherungsprüfungen

Vorschläge zur Umsetzung von Bonus-bzw. Provisions- sowie Tantiemen Verträgen

Unterstützung beim Jahresabschluss sowie Ansprechpartner (m/w/d) für die

Wirtschaftsprüfung

Prüfung und Korrektur von gehaltsbuchhaltungsrelevanten Konten im Accounting

Unterstützung bei der Ermittlung der Steuer und Sozialversicherungsabgaben nach §37b 

Zuständig für den Bericht zum Entgelttransparenzgesetz

Das zeichnet Dich aus

Abgeschlossenes Studium im Bereich Personalwesen, Wirtschaft oder eine vergleichbare

Qualifikation / Ausbildung

Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Gehaltsabrechnung und mehrjährige

Führungserfahrung

Fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

Erfahrung im Umgang mit Abrechnungssystemen und MS Office, insbesondere Excel

Analytisches Denkvermögen, Hands-on-Mentalität und hohe Kommunikationsstärke

Verantwortungsbewusstsein, Diskretion und Teamorientierung

Hierauf kannst Du Dich freuen

Flexible Arbeitszeiten für Deine individuelle Lebensplanung

Vermögenswirksame Leistungen und unsere betriebliche Altersvorsorge

Gesundheitsprogramme, denn Deine Gesundheit liegt uns am Herzen

Weiterbildungsprogramme, die auf Dich maßgeschneidert werden

Firmenwagen & Jobrad



Eine wertschätzende Atmosphäre in einem großartigen Team

Exklusive Mitarbeiterrabatte für eine erfolgreiche Schnäppchenjagd

Die Arbeit bei einem der führenden Managed Service Provider Deutschlands 

Jetzt bewerben

Klingt das nach Deinem Traumjob?

Dann lass uns gerne Deine Bewerbung zukommen. Auch wenn du nicht alle Anforderungen zu

100 % erfüllst, freuen wir uns auf deine Bewerbung. Wenn du ein Teil der genannten

Qualifikationen mitbringst und bereit bist, dich in die übrigen Themen einzuarbeiten, bist du bei

uns genau richtig! Unsere Fachbereiche freuen sich schon sehr auf Dich! Schau doch gerne mal

vorbei auf https://www.controlware.de/index.html

https://controlware.onlyfy.jobs/application/apply/k95v56n0697p0keyasb5fpvr79bcu3i

