
Dein nächster Karriereschritt bei Controlware

Du möchtest Dich beruflich weiterentwickeln, neue Aufgaben übernehmen und Deine Erfahrung

und Ideen in einem anderen Bereich einbringen? Bei Controlware bieten wir Dir vielfältige

Möglichkeiten, Deinen weiteren internen Karriereweg aktiv zu gestalten.

Für diese Position suchen wir Verstärkung für unser zentrales Project-Management-Team.

Nutze die Chance, neue Perspektiven kennenzulernen und gemeinsam mit uns die Zukunft von

Controlware mitzugestalten.

Dann bring Dich ein als:

Team Lead Project Management (m/w/d) -

NUR INTERN - Bundesweit

Vertragsart: Vollzeit Standort: Bundesweit



Das erwartet Dich

Als Team Lead (m/w/d) Project Management tragen Sie die übergreifende disziplinarische

und fachliche Verantwortung für mehrere Teams / Gruppen und sorgen dafür, dass alle

Aktivitäten effizient und zielgerichtet auf die Unternehmensstrategie ausgerichtet sind.

Sie übernehmen die fachliche und disziplinarische Führung unserer Project Manager über

alle Regionen hinweg. Sie entwickeln die heute zentral und dezentral organisierten Teams

zu einer schlagkräftigen, einheitlich geführten und überregional vernetzten Einheit weiter.

Sie sind verantwortlich für die strategische Planung und Umsetzung der Project

Management Aktivitäten bei unseren Kunden.

Sie verantworten in diesem Kontext insbesondere:

Die Aufwandsabschätzung und Angebotsunterstützung im Verkaufsprozess

Die Sicherstellung der Projektziele gemeinsam mit den vertrieblich und technisch

operativen Bereichen

Das Controlling von Budget und Buchungen und damit die Profitabilität der Projekte

Die Weiterentwicklung des Kunden im Kontext von Presales Aktivitäten, z.B. durch Up-

und Cross Selling

Sie überwachen kontinuierlich die Entwicklung, fachliche Ausrichtung, Performance sowie

Auslastung Ihrer Mitarbeitenden und passen diese gegebenenfalls an den Bedarf an.

Sie bringen nachweisbare Erfahrung in der Führung und Koordination mehrerer

geographisch verteilter Teams / Gruppen mit und sorgen für eine reibungslose

Zusammenarbeit zwischen den Einheiten innerhalb des Project Managements, den

technischen leistungserbringenden Einheiten sowie den vertrieblichen Bereichen.

Sie arbeiten eng und kontinuierlich mit den regionalen Führungskräften aus Vertrieb und

Technik zusammen. Auch in Ihrer zentralen Rolle sind Sie ein präsenter und verlässlicher

Partner für die Regionen.

Sie fördern die Motivation, Zufriedenheit und berufliche Weiterentwicklung Ihrer

Mitarbeiter durch gezielte Maßnahmen wie Coaching und Schulungen.

Sie managen das Budget des Bereichs, optimieren den Einsatz von Ressourcen und stellen

die Einhaltung von Verfügbarkeit, Kosten- und Zeitplänen sicher und passen den Bereich

ggf. an Marktanforderungen an. Dies umfasst auch die aktive Kapazitätssteuerung des

Bereiches auf Basis von Auftragslage und Funnel.

Sie arbeiten gemeinsam mit weiteren Bereichen an der Entwicklung der eingesetzten Tools

und Standard-Vorlagen und stellen sicher, dass diese die Anforderungen des Project

Managements sinnvoll und effizient abbilden.



Im Rahmen der strategischen Weiterentwicklung des Projektmanagements stellen Sie

sicher, dass das Projektmanagement einen Beitrag zu Qualität, Kundenzufriedenheit und

wirtschaftlichem Erfolg leistet.

Das zeichnet Dich aus

Mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung im Projektmanagement oder in einem

vergleichbaren Umfeld – idealerweise verbunden mit Erfahrung im Aufbau, in der

Weiterentwicklung oder in der Zusammenführung von Teams.

Ausgeprägte technische Expertise - bevorzugt durch Erfahrung in der Realisierung von

Projekten nach einem technischen Studium oder einer entsprechenden Ausbildung

erworben

Ausgeprägte Kundenorientierung, aktiver Kundenkontakt sowie das Verständnis der

Kundenanforderungen und deren Übersetzung in die Weiterentwicklung des eigenen

Bereiches. Dabei wird die Position der Controlware vertreten und argumentativ fundiert

durchgesetzt.

Starkes Qualitätsbewusstsein, der Anspruch der Controlware auf Qualitätsführerschaft wird

gegenüber Kunden, Mitarbeitenden und Partnern gelebt. Erforderliche Kennzahlen werden

genutzt und kontinuierlich weiterentwickelt, um Qualität messbar und transparent zu

machen.

Fundierte Projektmanagement-Expertise, idealerweise ergänzt durch anerkannte

Zertifizierungen wie PMP, IPMA, ITIL oder vergleichbare Qualifikationen.

Erfahrung in der Führung und Entwicklung von Führungskräften ist von Vorteil.

Nachweisbare Erfahrung in der Standardisierung und Optimierung von Prozessen sowie in

der erfolgreichen Etablierung gemeinsamer Arbeitsweisen über Team- und

Organisationsgrenzen hinweg.

Ausgeprägte Kommunikations-, Moderations- und Stakeholder-Management-Kompetenz

sowie die Fähigkeit, unterschiedliche Interessen zusammenzuführen und gemeinsame

Lösungen voranzutreiben.

Erfahrung in Veränderungs- und Transformationsprozessen und ein gutes Gespür für den

Umgang mit unterschiedlichen Interessen und Widerständen – insbesondere im

Spannungsfeld zwischen zentraler Steuerung und regionaler Nähe.

Unternehmerisches und strategisches Denken sowie die Fähigkeit, Projektmanagement als

messbaren Beitrag zu Qualität, Kundenzufriedenheit und Unternehmenserfolg

weiterzuentwickeln.

Hohe Eigeninitiative und Bereitschaft zur kontinuierlichen persönlichen und fachlichen

Weiterentwicklung.



Reisebereitschaft im Rahmen der überregionalen Führungsverantwortung.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Jetzt bewerben

Klingt das interessant für dich? 

Dann freuen wir uns auf Deine interne Bewerbung!

Ob Du Dich fachlich weiterentwickeln, neue Themen kennenlernen oder mehr Verantwortung

übernehmen möchtest – diese Position kann Dein nächster Schritt bei Controlware sein.

Auch wenn Du eventuell nicht alle Anforderungen erfüllst, ermutigen wir Dich, Dich zu bewerben.

Deine bisherigen Erfahrungen, Deine Motivation und Deine Bereitschaft, Dich in neue Aufgaben

einzuarbeiten, sind uns wichtig. Nutze hierzu gerne unseren Personalentwicklungs-Guide als

Unterstützung. 

Bewirb Dich über unseren internen Bewerbungsweg. Weitere Informationen findest Du im Wiki.

Bei Fragen zur Position oder zum Bewerbungsprozess steht Dir das Recruiting-Team unter

recruiting@controlware.de gerne zur Verfügung.

https://controlware.onlyfy.jobs/application/apply/8bjpgyddu62q15018617zopeh81yerl
https://chat.ai-hub.controlware.solutions/?model=personalentwicklung_guide.personalentwicklung_ai_assistant
https://wiki.controlware.de:8443/spaces/PER/pages/405504167/Interne+Stellenausschreibungen
mailto:recruiting@controlware.de

